Dyrektor Muzeum w Lowiczu
Oglasza nabor na stanowisko dozorca
W Muzeum w Lowiczu

I. Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie
2. Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta¢ z petni praw publicznych
3. Niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe
4. wyksztalcenie minimum zawodowe;
5. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

Il. Wymagania dodatkowe:
— dyspozycyjnos¢;
— wysoki poziom Kkultury osobistej;
— umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresujacych;
— umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy;
— umiejetnos¢ pracy w zespole
— prawo jazdy kat B

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Pelni stuzbg na terenie skansenu w Marzycach.

2. Stawia si¢ do pracy w okreslonym dniu i godzinie, zgodnie z zatwierdzonym

grafikiem

3. Przyjmuje stuzbe dokonujac w obecnosci zdajacego stuzbe oceny stanu chronionych
obiektéw oraz pomieszczen stluzbowych. Zapisu zdania — przyjecia stuzby dokonuje

si¢ w Dzienniku stuzby dozorcow.
Chroni obiekty przed wtamaniem, dewastacja i niszczeniem
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Wydaje i przyjmuje klucze dokonujac zapisu tych czynnosci w odpowiedniej ksigzce
Dokonuje obchoddéw terenu skansenu, o wszelkich nieprawidlowos$ciach informuje

przetozonego, kierownika administracyjnego Muzeum oraz dokonuje wpisu w

dzienniku stuzby dozorcow
Dba o tad 1 porzadek na terenie skansenu
Usuwa drobne usterki i uszkodzenia w ochranianych obiektach
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9. Dba o wlasciwy stan tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowej, utrzymuje staly
kontakt z wartownikiem strazy muzealnej w Lowiczu — co 2 godz. informuje o

przebiegu stuzby
10. Dba o czystos¢ 1 porzadek w pomieszczeniach stuzbowych

11. Zwraca uwage na zachowanie os6b wchodzacych na teren skansenu (stan trzezwosci,

palenie papierosow)

12. Zwraca uwage na pozostawione na terenie skansenu przedmioty, pakunki, torby, etc.

13. Czuwa nad bezpieczenstwem 0sob znajdujacych si¢ na terenie skansenu

14. W przypadku ujawnienia kradziezy, napadu, wlamania, dewastacji lub zniszczenia

mienia, a takze zaistnienia pozaru — niezwtocznie powiadamia przetozonych, Policje,

Straz oraz Pogotowie Ratunkowe
15. Wykonuje prace gospodarcze na terenie Skansenu w Maurzycach,

16. Utrzymuje w nalezytej czysto$ci teren otwarty wewnatrz Skansenu oraz wokoét niego,

17. Pomaga w pracach gospodarczych wykonywanych sezonowo



18. Wykonuje w zalezno$ci od potrzeb prace naprawcze, rzemieslnicze obiektow
Skansenu w Marzycach.

19. Dba w sposéb wlasciwy o powierzony sprzet i materiaty.

20. Uczestniczy w organizacji wydarzen majacych miejsce na terenie Skansenu.

IVV. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),
3) kwestionariusz osobowy,
4) kserokopie swiadectw pracy,
5) kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztalcenie potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginalem,
6) oswiadczenie kandydata o zdolno$ci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z pelni
praw publicznych,
7) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku,
8) kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
uprawnieniach.

V. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ poczta na adres: Muzeum w Lowiczu, Stary Rynek
5/7, 99-400 Lowicz; sktada¢ poprzez portal ePUAP lub osobiscie w siedzibie Muzeum w
Lowiczu, Stary Rynek 5/7, 99-400 Lowicz
w terminie od 02.03.2020 do 23.03.2020 godz. 12:00
w zamknietych kopertach z nastgpujaca adnotacja:
,,Nabor na stanowisko dozorca w Muzeum w Lowiczu”

V1. Dokumenty, ktore wptyna po okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;
www.muzeumlowicz.pl oraz na tablicy informacyjnej przed budynkiem Muzeum w
Lowiczu.

V1. Informacja o wskazniku o zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w muzeum w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych.

VI11. List motywacyjny i CV kandydata powinny by¢ opatrzone klauzulg:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg 7 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych”.


http://www.muzeumlowicz.pl/

