
 

Dyrektor Muzeum w Łowiczu  

ogłasza nabór na stanowisko  

...........................Opiekun ekspozycji....................................  

(nazwa stanowiska pracy) 

 

 w ……Muzeum w Łowiczu……     

    (nazwa instytucji kultury) 

  

1. Wymagania niezbędne: 

 obywatelstwo polskie  

  pełna zdolność do czynności prawnych i korzystać z pełni praw publicznych  

  niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego 

lub umyślne przestępstwo skarbowe 

  ukończenie szkoły zawodowej) 

  znajomość ustaw i rozporządzeń dotyczących działalności instytucji kultury 

  stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy. 

2. Wymagania dodatkowe:  

 umiejętność pracy w zespole, odpowiedzialność, sumienność i rzetelność, dobra 

organizacja czasu pracy 

 znajomość języka obcego 

 prawo jazdy kat. B 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:  

1. W godzinach otwarcia Muzeum dla zwiedzających obsługa i dozór sal ekspozycji  

Muzeum w  Łowiczu.  

2. Utrzymanie w należytym porządku i czystości ww. sal. 

3. W pracujące poniedziałki prace porządkowe i pielęgnacyjne. 

4. Udział w pracach związanych z utrzymaniem estetyki na dziedzińcu. 

5. Utrzymanie ładu i porządku w pomieszczeniu socjalnym w cyklu jednotygodniowym. 

6. Dbałość o ład i porządek na klatce ewakuacyjnej. 

7. Udział w dyżurach przy otwieraniu Muzeum – pobieranie i zdawanie kluczy. 

8. Właściwa dbałość o powierzony sprzęt i wyposażenie Muzeum. 

9. Utrzymanie czystości w budynku administracyjnym Muzeum w Łowiczu. 

4. Wymagane dokumenty:  

1) list motywacyjny,  

2) życiorys (CV), 

3) kwestionariusz osobowy,  

4) kserokopie świadectw pracy,  

5) kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie potwierdzone za zgodność z 

oryginałem, 

6) oświadczenie kandydata o zdolności do czynności prawnych i o korzystaniu z pełni 

praw publicznych,  

7) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na stanowisku, 

8) kopie innych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, 

uprawnieniach.  



 

5. Wymagane dokumenty należy przesyłać pocztą na adres: Muzeum w Łowiczu; 99-400 

Łowicz, Stary Rynek 5/7 

składać poprzez portal ePUAP lub osobiście w siedzibie Muzeum w Łowiczu.  

w terminie do 21.02.2020r.  

w zamkniętych kopertach z następującą adnotacją:  

„Nabór na stanowisko Opiekun ekspozycji”. 

(nazwa stanowiska)  

 

6. Dokumenty, które wpłyną po określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej 

www.muzeumlowicz.pl oraz na tablicy informacyjnej Muzeum w Łowiczu. 

 

7. Informacja o wskaźniku o zatrudnienia osób niepełnosprawnych w muzeum w rozumieniu 

przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

 

8. List motywacyjny i CV kandydata powinny być opatrzone klauzulą:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych”. 

 

 

 


