Dyrektor Muzeum w Lowiczu
Oglasza nabor na stanowisko wartownik Wewnetrznej Stuzby Ochrony
w Muzeum w Lowiczu

I. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie

2. Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystaé z pelni praw publicznych

3. Niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe

4.

— wyksztatcenie minimum $rednie;

— licencja pracownika ochrony fizycznej 11 stopnia wraz z aktualnym orzeczeniem
lekarskim stwierdzajacym zdolnos¢ fizyczna i psychiczna do wykonywania zadan
pracownika ochrony;

— posiadanie zaswiadczenia o wpisie na list¢ kwalifikowanych pracownikdéw ochrony
fizycznej,

— aktualna legitymacja osoby dopuszczonej do posiadania broni;

— staz pracy w zawodzie licencjonowanego pracownika ochrony minimum 1 rok;

5. Znajomos¢ przepisOw prawa zawartych w ustawie o ochronie os6b i mienia.
6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

Il. Wymagania dodatkowe:
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— obstuga komputera i pakietu Office;

— dyspozycyjnos¢;

— dobra sprawno$¢ psychofizyczna;

— wysoki poziom Kkultury osobistej;

— umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresujacych;
— umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy;
— umiejetnos¢ pracy w zespole

. Do zakresu obowigzkow wykonywanych na stanowisku wartownik nalezy m.in.:

Petnienie stuzby na posterunku statym PS-1 (wartownia) lub skansenie w Maurzycach.
Sprawowanie nadzoru ciaglego nad: magazynem broni, systemem sygnalizacji wtamania i napadu,
systemem sygnalizacji pozarowe;.

Wydawanie — przyjmowanie broni, amunicji i $rodkéw przymusu bezposredniego, zapis w
Ksigzce wydania - przyjecia broni i amunicji.

Utrzymywanie broni, amunicji, $rodkéw przymusu bezposredniego w wlasciwym stanie
technicznym

Wydawanie i przyjmowanie kluczy,

Czuwanie nad bezpieczenstwem o0sob znajdujacych sie na terenie obiektu

Ochrona obiektu przed wtamaniem, napadem, kradzieza

Dokonywanie obchodow terenu po wyznaczonej trasie

Dbanie o czystos¢, porzadek i wlasciwy stan techniczny wyposazenia wartowni.

Wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktore z mocy prawa lub przepiséw
wewngtrznych wydanych przez dyrektora jednostki naleza do kompetencji wartownika.

IV. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca w wymiarze 1 etatu.

V. Dokumenty aplikacyjne:
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list motywacyjny, zyciorys (CV) oraz ewentualne rekomendacje

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umys$lne oraz umysine przestepstwo skarbowe



o

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku

6. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, staz
pracy oraz innych dokumentow, ktore moga mie¢ znaczenie przy rozpatrywaniu ofert.

7. podpisana klauzula o tresci: : ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie

z ustawa z dnia 28 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.

926 z p6zn. zm.)

VI. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Muzeum w Lowiczu, Stary Rynek 5/7, 99-400 Lowicz W
zamknigtej kopercie z dopiskiem: Nabor na stanowisko wartownik Wewngtrznej Stuzby Ochrony w
Muzeum w Lowiczu w terminie do 04 maja 2018 r. do godziny 12:00.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.
Zainteresowanych informujemy, Ze nadestanych ofert nie zwracamy

Informacje dodatkowe: tel. 46 837 39 28, wew. 32, 34.



